Uchwala Nr 14/2024/2025

Rady Pedagogicznej Zespohu Placowek Szkolno — Wychowawczych w Biatymstoku

z dnia 10 kwietnia 2025 r.
w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Zespotu Placowek Szkolno — Wychowawczych
w Bialymstoku

Dzialajgc na podstawie art. 72 ust. 1 w zwiqzku z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 737 z pézn. zm),

uchwala si¢ co nastgpuje:

§1.
W Statucie Zespotu Placowek Szkolno — Wychowawczych w Bialymstoku wprowadza sie
nastepujgce zmiany:
1) § 3:

a) ust. 5 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

»0) ocenianie wewnatrzszkolne bedace integralng czgscig Statutu Szkoty

funkcjonujacej w strukturze Zespohu;”,

b) ust. 4 pkt 4a otrzymuje brzmienie:

»4a) realizacja zindywidualizowanego procesu ksztalcenia, form i programow

nauczania;”,

¢) w ust. 4 pkt 6 wyrazy: ,.i dodatkowych” skresla si¢,

d) ust. 5 pkt 1 — 4 otrzymuje brzmienie:

»1) zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz
W orzeczeniu o potrzebie zaje¢¢ rewalidacyjno - wychowawczych;

2) indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne i indywidualne programy
zajeé, okreslajagce zakres zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow
zgodnic z potrzebami edukacyjnymi i mozliwosciami psychofizycznymi
odpowiednio uczniéw lub wychowankow;

3) podstawy programowe ksztalcenia ogélnego;

4) ramowe plany nauczania;”;

2) § 3aust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Cele izadania realizowane sg przez wszystkich pracownikow Zespolu we
wspélpracy zrodzicami uczni6w/ wychowankéw, w atmosferze wzajemnego
szacunku i zaufania.”;

3) § 3b ust. 3 i 4 otrzymuje brzmienie:

,»3. Podstawowym kanatem kontaktu w okresie pracy i nauki zdalnej pomi¢dzy

nauczycielami i rodzicami jest dziennik elektroniczny.



»2a. W przypadku sporu mi¢dzy organami Szkoly nadrzednym celem postepowania
kazdego z nich jest dazenie do osiggni¢cia polubownych rozwigzan,
nienaruszajacych autonomii zadnego z organéw.

2b. Spory migdzy organami Szkoly rozwigzywane sa wewngtrz szkoly na drodze
polubownej poprzez wzajemny udzial czlonkéw poszczegdlnych organdéw
i jawng wymian¢ pogladéw, rozmowy i negocjacje z przedstawicielami organo6w
ktérych spor dotyczy.

2c. Rozwigzanie sporu powinno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.”;

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»). Przed rozstrzygnigciem sporu Dyrektor jest zobowigzany zapoznaé sie ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujagc bezstronno$¢ w ocenie tych
stanowisk.”,

¢) po ust. 5 dodaje si¢ ust. 6 1 7 w brzmieniu:

»0. W przypadku, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, rol¢ mediatora moze petnié
osoba wskazana przez organ niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu
przez strony konfliktu.

7. Dyrektor powinien dgzy¢ do tego, by organy pozostajace w sporze porozumialy
si¢ mi¢dzy sobg, w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien
rozstrzygnaé spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i obiektywnos$ci
oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii
1 racji z uwzglednieniem intereséw organéw pozostajagcych w sporze.”;

10) w § 8b:
a) w ust. 2 pkt 18 po wyrazie: , kazdorazowo” dodaje si¢ wyraz: ,,pisemne;j”,
b) ust. 2 po pkt 18 dodaje si¢ pkt 19 i 20 w brzmieniu:

,,19) zapewnienie wysokiego poziomu czystosci oraz bezpieczenstwa i higieny os6b
przebywajacych w Szkole poprzez dostgp do cieplej i zimnej wody biezacej oraz
srodkéw higieny osobistej;

20) wdrozenie 1 stosowanie Standardow Ochrony Maloletnich oraz procedur
zachowania w sytuacjach kryzysowych.”;

11) w § 8c:
a) w ust. 3 wyrazy: ,,i pomocy przedlekarskiej” skresla sie,
b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Wymagania stawiane szkolnym gabinetom profilaktyki zdrowotnej, w tym
standard wyposazenia oraz warunki realizacji $wiadczen gwarantowanych
pielegniarki okreslajg obowigzujgce przepisy w tym zakresie.”;

12) w§ 9:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Szczegdlows organizacje Zespolu w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Zespotu.”,

b) ust. 4 uchylono,

¢) po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5a w brzmieniu:

,,a. Wychowankow, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do Osrodka, realizujg indywidualne zajecia rewalidacyjno —
wychowawcze.”;



3) oraz wspoélpraca z rodzicami uczniéw i wychowankéw — cudzoziemcoéw oraz
wspltdziatanie z nauczycielami i specjalistami w zakresie profilaktyki oraz
przeciwdzialania przemocy wobec tych uczniéw i wychowankéw.”;

22) § 15 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Statut Zespolu jest dostgpny w gabinecie Dyrektora, w sekretariacie oraz
umieszczony na stronie internetowej i/lub w Biuletynie Informacji Publicznej
Zespotu Placowek Szkolno — Wychowawczych w Biatymstoku.”.
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